
• 第59回 通常総代会
  開会挨拶� …………………２
• 第59回 通常総代会
  付議議案� …………………３
• 総代会事前意見等
  Q&A�…………………４−５
• トピックス、
  優績表彰を受賞� ……６−７
• 各課からのご案内� …８−９
• 令和６年産米 出荷契約数量
  地区別明細�………………10
• 令和６年度 地域農業振興
  支援事業�…………………11

2024年
７月・８月・９月
税務相談日
（本店２階）

７/10 ㈬
７/25 ㈭
８/13 ㈫
８/26 ㈪
９/10 ㈫
９/25 ㈬
各 PM 1：00～
    PM 3：00

No.366

とやま

Contents 目　次

Summer
2024
６月 夏号

ＪＡ富山市直売会
令和 6 年度役員のみなさんとまんなか市場店長

編
集
・
発
行　
富
山
市
農
業
協
同
組
合

〒
939
︱
8153　
富
山
市
吉
岡
４
６
６–

１

　
　
☎（
０
７
６
）４
２
９
・
７
５
５
５　
Ｆ
Ａ
Ｘ（
０
７
６
）４
２
９
・
７
５
８
８

E-m
ail

：info@
ja-toyam

ashi.or.jp

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
：http://w

w
w
.ja-toyam

ashi.or.jp/

◆
Ｊ
Ａ
と
や
ま
◆　
№
３
６
６　
Ｒ
6
・
夏
号



通
常
総
代
会
開
催

　
ご
多
忙
の
と
こ
ろ
多
く
の
総
代
に
ご
出
席
賜
り
、
本
日
、
第
59
回
通

常
総
代
会
を
こ
こ
に
開
催
で
き
ま
す
こ
と
に
厚
く
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　
本
日
の
通
常
総
代
会
は
、
本
年
２
月
の
総
代
選
挙
に
も
と
づ
く
新
た

な
総
代
及
び
再
選
総
代
の
皆
様
が
出
席
す
る
改
選
後
初
年
度
の
開
催
と

な
り
ま
す
。
本
年
度
を
含
め
３
年
間
の
任
期
で
あ
り
ま
す
が
、
当
組
合

の
事
業
運
営
に
対
し
継
続
的
な
ご
指
導
を
賜
り
た
く
お
願
い
申
し
上
げ

ま
す
。

　
総
代
会
は
、
総
会
同
様
、
組
合
の
最
高
意
思
決
定
機
関
で
あ
り
ま
す
。

そ
の
構
成
員
で
あ
る
総
代
方
々
の
総
意
に
よ
っ
て
組
合
の
重
要
事
項
を

決
し
て
い
た
だ
く
わ
け
で
あ
り
ま
す
。
併
せ
て
総
代
の
皆
様
に
は
、
地

域
の
リ
ー
ダ
ー
と
し
て
組
合
員
と
組
合
役
職
員
の
協
同
の
先
頭
に
立
っ

て
の
活
動
を
期
待
し
て
お
り
ま
す
。

　
な
お
、
本
日
、
ご
出
席
で
き
な
か
っ
た
総
代
方
々
に
お
か
れ
ま
し
て

も
多
く
の
議
決
権
行
使
を
い
た
だ
き
ま
し
た
こ
と
こ
の
場
を
借
り
て
御

礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　
さ
て
、
世
界
の
情
勢
は
、
未
だ
に
終
息
が
懸
念
さ
れ
る
ロ
シ
ア
・
ウ

ク
ラ
イ
ナ
及
び
イ
ス
ラ
エ
ル
・
パ
レ
ス
チ
ナ
の
武
力
紛
争
に
よ
り
混
沌

と
し
た
情
勢
が
続
い
て
お
り
ま
す
し
、
世
界
各
地
で
自
然
災
害
・
温
暖

化
が
発
生
し
て
お
り
農
産
物
の
生
産
も
不
安
定
と
な
り
地
球
規
模
で
の

課
題
が
山
積
し
て
い
る
と
言
え
ま
す
。
国
際
経
済
に
目
を
向
け
ま
す
と

日
米
金
利
差
に
よ
る
円
安
進
行
が
顕
著
で
あ
り
輸
入
品
物
価
高
に
よ
り

内
国
の
家
計
を
苦
し
め
て
お
り
ま
す
。

　
一
方
、
国
内
に
目
を
向
け
ま
す
と
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
法
上

の
分
類
が
「
５
類
相
当
」
移
行
か
ら
１
年
が
経
過
し
、
コ
ロ
ナ
禍
前
の

日
常
生
活
を
取
り
戻
す
経
済
活
動
が
進
行
し
て
ま
い
り
ま
し
た
。
政

府
・
経
済
団
体
の
後
押
し
も
あ
り
、
企
業
の
賃
上
げ
も
企
業
間
格
差
は

あ
る
も
の
の
浸
透
し
て
お
り
ま
す
。
し
か
し
、
厚
生
労
働
省
の
本
年
３

月
勤
労
統
計
調
査
に
よ
る
と
物
価
変
動
を
考
慮
し
た
１
人
当
り
の
実
質

賃
金
は
、
前
年
同
月
か
ら
2.5
％
減
で
あ
り
、
マ
イ
ナ
ス
は
、
24
ケ
月
連

続
と
な
り
リ
ー
マ
ン
・
シ
ョ
ッ
ク
の
景
気
低
迷
時
を
超
え
、
過
去
最
長

を
記
録
し
て
い
ま
す
。
賃
上
げ
効
果
以
上
の
物
価
高
が
家
計
悪
化
に
歯

止
め
が
か
か
ら
な
い
も
の
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
身
近
な
と
こ
ろ
で
は
、
何
と
い
っ
て
も
本
年
元
日
に
発
生
し
た
マ
グ
ニ

チ
ュ
ー
ド
7.6
の
能
登
半
島
地
震
で
あ
り
ま
す
。
内
閣
府
非
常
災
害
対
策
本

部
の
５
月
８
日
現
在
の
公
表
で
は
、
死
者
２
４
５
名
、
負
傷
者
１
，３
０
９

名
、
住
家
被
害
１
２
０
，７
９
０
棟（
内
、
全
壊
８
，５
９
７
棟
）と
甚
大
な
被

害
状
況
を
示
し
て
い
ま
す
。

　
富
山
県
内
で
は
、
死
者
０
名
、
49
名
の
負
傷
者
と
人
的
被
害
は
、
軽

度
で
あ
り
ま
し
た
が
、
住
家
被
害
で
は
、
１
８
，６
０
６
棟（
内
、
全
壊

２
４
４
棟
）と
被
害
調
査
は
現
在
も
継
続
中
で
あ
り
ま
す
。
農
林
水
産

関
係
は
、
２
，７
９
４
箇
所
に
被
害
が
あ
り
、
水
路
損
傷
を
は
じ
め
と

す
る
土
地
改
良
関
係
が
、
２
，４
２
６
箇
所
と
多
数
を
占
め
て
お
り
ま
す
。

畜
舎
や
農
作
業
所
、
共
同
利
用
施
設
、
倉
庫
等
の
損
傷
な
ど
農
業
関
係

は
、
92
箇
所
の
被
害
状
況
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
亡
く
な
ら
れ
た
方
の
ご
冥
福
と
被
災
者
の
回
復
、
被
災
地
の
復
興
を

謹
ん
で
ご
祈
念
申
し
上
げ
る
次
第
で
す
。
一
昨
年
よ
り
Ｊ
Ａ
職
員
に
よ

る
不
適
切
な
共
済
契
約
等
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
違
反
に
つ
い
て
マ
ス
コ

ミ
が
大
き
く
取
り
上
げ
報
道
さ
れ
た
と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
。
当
組
合
を

含
め
Ｊ
Ａ
グ
ル
ー
プ
で
は
、
適
切
な
共
済
推
進
、
適
正
な
事
務
手
続
き

の
実
施
を
通
じ
て
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
厳
守
を
徹
底
し
て
お
り
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
中
で
、
Ｊ
Ａ
グ
ル
ー
プ
役
職
員
は
、
現
在
も
共
済
契
約
者

に
対
し
自
ら
震
災
被
害
の
確
認
・
調
査
と
共
済
金
の
早
期
支
払
手
続
き

を
進
め
て
お
り
ま
す
。
一
部
の
契
約
者
様
か
ら
は
、
Ｊ
Ａ
共
済
に
加
入

し
て
い
た
こ
と
に
対
し
安
心
・
満
足
を
は
じ
め
と
す
る
多
く
の
感
謝
の

お
言
葉
を
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。
私
が
言
う
の
も
何
で
す
が
、
民
間

保
険
会
社
に
負
け
な
い
く
ら
い
ご
契
約
者
に
寄
り
添
う
活
動
を
展
開
し

て
い
る
と
自
負
し
て
い
ま
す
。
当
組
合
の
職
員
に
よ
る
提
案
で
今
年
度

は
、
一
人
で
も
多
く
の
ご
契
約
者
様
と
お
会
い
し
た
い
こ
と
か
ら
土
曜

日
に
お
変
わ
り
が
無
い
か
訪
問
活
動
を
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。

　
能
登
半
島
地
震
で
気
付
か
さ
れ
た
も
の
は
、
多
い
と
思
わ
れ
ま
す
が
、

私
も
被
災
地
に
出
向
き
現
場
を
自
身
の
目
で
確
認
し
て
ま
い
り
ま
し
た
。

道
路
の
損
壊
に
よ
り
普
通
車
で
の
通
行
は
困
難
極
ま
る
も
の
で
し
た
。

や
は
り
平
時
よ
り
万
が
一
の
備
え
が
必
要
で
あ
り
ま
す
し
、
災
害
の
復

旧
に
お
き
ま
し
て
も
行
政
の
支
援
は
も
と
よ
り
各
地
域
単
位
で
の
共
助

が
不
可
欠
で
あ
る
と
痛
感
致
し
ま
し
た
。

　
さ
て
、
国
内
農
業
を
取
り
巻
く
環
境
は
、
依
然
と
し
て
農
業
従
事
者

の
減
少
と
高
齢
化
に
よ
る
慢
性
的
な
労
働
力
不
足
に
加
え
、
資
源
高
や

円
安
な
ど
の
影
響
に
よ
り
生
産
資
材
価
格
が
高
止
ま
り
す
る
中
、
国
産

農
畜
産
物
の
生
産
量
の
減
少
及
び
価
格
転
嫁
は
進
ま
ず
農
家
経
営
が
さ

ら
に
厳
し
さ
を
増
し
て
い
ま
す
。
加
え
て
本
年
４
月
か
ら
は
働
き
方
改

革
関
連
法
が
施
行
さ
れ
、
物
流
に
お
け
る
人
員
不
足
や
運
送
コ
ス
ト
の

上
昇
等
も
危
惧
さ
れ
益
々
、
食
料
の
安
定
供
給
が
懸
念
さ
れ
る
事
態
と

な
っ
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
現
在
、
国
会
で
は
、
農
政
の
憲
法
で
あ
る
「
食
料
・
農
業
・

農
村
基
本
法
」
の
改
正
が
審
議
中
で
あ
り
ま
す
。
本
法
の
改
正
案
は
、

法
律
の
基
本
理
念
に
「
食
料
安
全
保
障
の
確
保
」
を
新
た
に
加
え
農
産

物
や
農
業
資
材
の
安
定
的
な
輸
入
を
図
る
ほ
か
農
業
法
人
の
経
営
基
盤

の
強
化
や
ス
マ
ー
ト
技
術
を
活
用
し
た
生
産
性
の
向
上
な
ど
に
取
り
組

む
こ
と
が
盛
り
込
ま
れ
て
い
ま
す
。
Ｊ
Ａ
グ
ル
ー
プ
で
は
、
法
案
成
立

後
の
次
期
基
本
計
画
の
具
体
化
に
向
け
、
組
織
内
で
の
検
討
結
果
を
整

理
し
て
お
り
ま
す
。
大
き
な
ポ
イ
ン
ト
に
つ
い
て
４
点
、
申
し
上
げ
ま

す
。
１
点
目
は
、
「
食
料
安
全
保
障
の
確
保
に
向
け
た
基
本
政
策
の
確

立
」
で
す
。
国
内
の
農
業
生
産
の
増
大
を
基
本
と
し
た
食
料
安
全
保
障

の
確
保
を
政
策
の
柱
に
、
基
本
政
策
を
確
立
す
る
こ
と
と
あ
わ
せ
、
基

本
法
改
正
元
年
に
ふ
さ
わ
し
い
万
全
な
関
係
予
算
の
確
保
が
不
可
欠
で

す
。
２
点
目
は
、
「
次
期
食
料
・
農
業
・
農
村
基
本
計
画
の
実
効
性
の

確
保
」
で
す
。
次
期
基
本
計
画
の
策
定
に
あ
た
り
、
「
全
て
の
」
農
業

者
が
将
来
に
わ
た
り
展
望
を
持
っ
て
営
農
に
取
り
組
め
る
よ
う
、
実
効

性
の
あ
る
施
策
が
重
要
と
な
り
ま
す
。
ま
た
、
食
料
自
給
率
の
向
上
な

ど
、
食
料
安
全
保
障
に
関
す
る
目
標
を
設
定
し
、
達
成
に
向
け
た
各
種

施
策
の
着
実
な
実
行
が
必
要
で
す
。
３
点
目
は
、
「
適
正
な
価
格
形
成

の
速
や
か
な
法
制
化
」
で
す
。
適
正
な
価
格
形
成
の
実
現
に
向
け
、
国

産
農
畜
産
物
の
再
生
産
に
必
要
な
コ
ス
ト
が
、
食
料
の
持
続
的
な
供
給

に
要
す
る
合
理
的
な
費
用
に
含
ま
れ
る
こ
と
を
考
慮
し
、
早
期
の
法
制

化
が
必
要
と
考
え
て
い
ま
す
。
最
後
の
４
点
目
は
、
「
全
国
で
老
朽
化

が
顕
在
化
し
て
い
る
共
同
利
用
施
設
の
整
備
・
更
新
対
策
」
で
す
。
こ

れ
ら
食
料
安
全
保
障
の
確
保
や
、
持
続
可
能
な
農
業
・
地
域
づ
く
り
の

た
め
の
政
策
確
立
に
向
け
、
政
府
・
与
党
へ
の
働
き
か
け
を
強
化
し
て

ま
い
り
ま
す
。

　
さ
て
、
当
組
合
の
事
業
運
営
に
つ
い
て
概
要
を
お
話
さ
せ
て
い
た
だ

き
ま
す
。

　

先
ず
、
前
年
度
の
事
業
損
益
で
あ
り
ま
す
が
、
先
程
、
申
し
上
げ

た
厳
し
い
事
業
環
境
で
は
あ
り
ま
す
が
、
出
席
総
代
は
じ
め
組
合
員

方
々
の
事
業
利
用
に
よ
り
経
常
利
益
は
、
約
92
百
万
円
強
を
確
保
す
る

こ
と
が
で
き
、
計
画
対
比
１
２
５
．９
％
と
中
期
経
営
三
ヶ
年
計
画
を

約
17
百
万
円
強
上
回
る
実
績
と
な
り
ま
し
た
。
出
資
配
当
に
お
き
ま

し
て
は
、
昨
年
同
様
の
配
当
率
１
％
を
ご
提
案
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま

す
。
財
務
面
に
お
き
ま
し
て
も
自
己
資
本
比
率
19
．７
２
％
と
昨
年
か
ら

０
．３
７
％
増
加
す
る
こ
と
が
で
き
健
全
値
を
示
し
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、

資
料
本
冊
の
最
終
頁
に
は
、
中
期
経
営
三
ヶ
年
計
画
に
対
す
る
進
捗
状

況
を
掲
載
し
て
お
り
ま
す
が
、
税
引
前
当
期
利
益
ベ
ー
ス
で
は
、
計
画

値
を
順
調
に
確
保
で
き
て
お
り
ま
す
。

　
あ
ら
た
め
て
組
合
員
の
ご
支
援
の
賜
物
で
あ
る
と
感
謝
申
し
上
げ
ま

す
。
要
因
等
詳
細
に
つ
き
ま
し
て
は
、
第
一
号
議
案
に
て
上
程
さ
せ
て

い
た
だ
き
ま
す
。

　
一
方
、
今
年
度
の
事
業
計
画
で
あ
り
ま
す
が
、
引
続
き
持
続
可
能
な

食
料
・
農
業
基
盤
の
確
立
及
び
組
織
・
事
業
基
盤
の
確
立
と
地
域
の
活

性
化
を
基
本
方
針
と
し
て
当
組
合
の
経
営
基
盤
強
化
に
努
め
る
こ
と

第
59
回

2



に
よ
っ
て
事
業
総
利
益
は
、
前
年
度
実
績
を
約
３
百
万
円
強
上
回
る

８
５
０
百
万
円
に
て
計
画
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
本
計
画
の
中
で
生

産
組
合
員
の
皆
様
へ
の
事
業
支
援
と
な
る
営
農
改
善
・
生
活
文
化
・
教

育
情
報
費
の
予
算
は
、
基
本
方
針
に
基
づ
き
前
年
度
実
績
を
約
11
百
万

円
上
回
る
41
百
万
強
を
計
上
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　
今
年
度
の
経
常
利
益
に
つ
き
ま
し
て
は
、
昨
今
の
物
価
高
・
エ
ネ
ル

ギ
ー
価
格
高
の
影
響
を
見
込
み
施
設
費
が
膨
ら
む
こ
と
及
び
受
取
出
資

配
当
金
の
減
収
が
確
実
な
こ
と
か
ら
前
年
度
実
績
か
ら
約
63
百
万
円
減

と
な
る
28
百
万
円
強
を
計
画
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
非
常
に
厳
し
い

事
業
環
境
で
は
あ
り
ま
す
が
、
農
業
者
の
所
得
増
大
と
当
組
合
の
経
営

基
盤
強
化
を
併
せ
て
向
上
す
る
経
営
を
目
指
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
当
組
合
が
取
り
組
む
べ
き
事
業
内
容
に
つ
い
て
は
、
Ｊ
Ａ
富
山
市
自

己
改
革
工
程
表
に
て
お
示
し
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。
今
年
度

は
、
Ｊ
Ａ
富
山
市
の
自
己
改
革
工
程
表
の
総
仕
上
げ
期
と
な
り
ま
す
。

最
終
年
度
の
目
標
値
に
到
達
で
き
る
よ
う
進
捗
管
理
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
を
継
続

し
て
ま
い
り
ま
す
。
今
年
度
事
業
計
画
及
び
自
己
改
革
工
程
表
の
詳
細

に
つ
き
ま
し
て
は
、
第
四
号
議
案
に
て
上
程
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　
当
組
合
の
経
営
概
況
を
説
明
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
が
、
当
組
合

が
、
当
面
、
目
指
す
べ
き
方
向
性
と
し
て
は
、
昨
年
度
も
述
べ
ま
し
た

が
、
県
内
で
一
番
コ
ン
パ
ク
ト
な
規
模
の
Ｊ
Ａ
で
あ
る
か
ら
こ
そ
組
合

員
の
皆
様
と
寄
り
添
い
な
が
ら
活
動
で
き
る
強
み
を
活
か
し
て
地
域
農

業
振
興
と
向
か
い
合
っ
て
い
き
ま
す
。
例
え
ば
、
本
年
開
設
三
年
目
を

迎
え
る
ト
ー
タ
ル
サ
ポ
ー
ト
室
の
専
属
職
員
が
、
組
合
員
の
農
業
経
営

と
生
活
支
援
の
相
談
機
能
の
発
揮
に
取
り
組
ん
で
お
り
ま
す
。
近
年
は
、

相
談
内
容
も
相
続
、
事
業
承
継
を
は
じ
め
高
度
・
複
雑
化
し
て
お
り
弁

護
士
、
税
理
士
等
の
専
門
家
の
指
導
を
受
け
課
題
整
理
に
あ
た
っ
て
い

ま
す
。
併
せ
て
今
後
、
組
合
の
組
織
力
を
強
固
に
す
る
た
め
に
も
組
合

員
が
主
体
性
を
も
っ
て
活
躍
で
き
る
場
の
提
供
を
検
討
し
て
ま
い
り
ま

す
。
組
合
員
間
の
リ
レ
ー
シ
ョ
ン
シ
ッ
プ
の
構
築
に
役
職
員
が
仲
介
機

能
を
発
揮
し
て
組
合
員
・
地
域
が
有
す
る
悩
み
・
問
題
を
組
合
員
自
身

で
解
決
に
向
け
話
し
合
う
場
を
近
い
う
ち
に
設
け
た
い
と
考
え
て
お
り

ま
す
。
協
同
組
合
原
則
の
中
に
あ
る
「
自
主
的
で
開
か
れ
た
組
合
員

制
」
、
「
自
主
・
自
立
」
に
も
と
づ
く
協
同
活
動
こ
そ
が
組
織
基
盤
を

強
固
に
す
る
原
点
だ
と
信
じ
て
お
り
ま
す
。

　
当
組
合
は
、
店
舗
統
廃
合
し
て
か
ら
８
年
目
を
迎
え
ま
す
。
統
廃
合

に
よ
り
業
務
効
率
を
高
め
る
恩
恵
も
あ
り
ま
す
が
、
店
舗
統
廃
合
前
の

７
支
所
体
制
時
は
、
組
合
員
の
皆
様
が
、
最
寄
り
の
支
所
前
を
通
る
際

は
、
職
員
の
顔
を
見
る
目
的
に
て
お
寄
り
い
た
だ
く
機
会
が
多
か
っ
た

よ
う
な
気
が
し
ま
す
。
そ
れ
だ
け
組
合
員
と
役
職
員
の
関
係
が
下
町
家

族
に
近
い
も
の
が
あ
っ
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
現
在
、
二
支
店

体
制
と
な
っ
て
お
り
ま
す
が
、
今
一
度
、
以
前
の
よ
う
な
光
景
を
見
た

い
思
い
で
一
杯
で
あ
り
ま
す
。
な
か
な
か
支
店
に
出
向
け
な
い
組
合
員

の
皆
様
に
対
し
て
は
、
役
職
員
の
方
か
ら
積
極
的
に
声
掛
け
す
る
よ
う

働
き
か
け
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

今
後
、
当
組
合
は
、
農
業
の
発
展
・
成
長
の
た
め
に
次
の
取
組
み
を
進

め
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

一
、
営
農
指
導
員
に
よ
る
相
談
サ
ー
ビ
ス
を
強
化
し
、
農
業
者
の
も
と

に
出
向
き
農
業
経
営
を
サ
ー
ポ
ー
ト
す
る
こ
と

二
、
農
畜
産
物
の
販
売
チ
ャ
ン
ネ
ル
の
多
角
化
や
加
工
・
業
務
用
需
要

の
増
大
な
ど
の
変
化
に
対
応
し
、
マ
ー
ケ
ッ
ト
イ
ン
に
基
づ
き
消
費
者
、

実
需
者
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
こ
と

三
、
Ｊ
Ａ
グ
ル
ー
プ
組
織
の
フ
ル
活
用
に
よ
り
生
産
資
材
価
格
と
生
産

技
術
の
両
面
か
ら
コ
ス
ト
低
減
に
取
り
組
む
こ
と

四
、
ジ
ェ
イ
エ
ー
と
や
ま
サ
ー
ビ
ス
を
通
じ
て
地
域
で
対
応
で
き
な
い

労
働
力
を
支
援
し
、
生
産
現
場
を
支
え
る
こ
と

五
、
ス
マ
ー
ト
農
業
に
よ
る
省
力
化
で
農
業
の
働
き
方
改
革
の
提
案
を

進
め
る
こ
と

六
、
脱
炭
素
、
有
機
栽
培
等
の
研
究
を
通
し
て
環
境
調
和
型
農
業
へ
取

り
組
む
こ
と

　
併
せ
て
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
地
域
社
会
の
た
め
に
次
の
取
組
み
を
進

め
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

一
、
農
産
物
直
売
所
や
支
店
を
拠
点
と
し
て
准
組
合
員
及
び
地
域
住
民

を
巻
き
込
む
農
業
振
興
に
取
り
組
む
こ
と

二
、
農
業
体
験
や
地
域
イ
ベ
ン
ト
支
援
を
通
じ
て
食
農
教
育
で
次
世
代

に
繋
ぐ
こ
と

　
他
に
も
取
り
組
む
べ
き
事
項
は
、
山
積
し
て
い
ま
す
が
、
今
年
度
は
、

中
期
経
営
三
ヶ
年
計
画
及
び
現
役
員
３
年
任
期
の
最
終
年
度
と
な
る
仕

上
げ
期
で
あ
り
ま
す
こ
と
か
ら
悔
い
の
無
い
よ
う
全
身
全
霊
で
組
合
員

の
負
託
に
応
え
る
所
存
で
あ
り
ま
す
。

　
な
お
、
本
日
の
総
代
会
を
迎
え
る
前
に
総
代
の
皆
様
か
ら
い
た
だ
き

ま
し
た
ご
意
見
、
ご
質
問
に
つ
き
ま
し
て
は
、
誠
心
誠
意
ご
回
答
さ
せ

て
い
た
だ
き
、
広
報
誌
等
に
て
ご
紹
介
さ
せ
て
い
た
だ
き
た
い
と
存
じ

ま
す
。
皆
様
方
か
ら
お
寄
せ
い
た
だ
き
ま
し
た
貴
重
な
ご
意
見
、
励
ま

し
は
、
当
組
合
組
織
を
強
固
な
も
の
と
す
る
糧
で
あ
り
、
重
ね
て
感
謝

申
し
上
げ
ま
す
。

　
結
び
と
な
り
ま
す
が
、
総
代
各
位
に
お
か
れ
ま
し
て
は
こ
れ
ま
で
の

ご
支
援
に
対
し
敬
意
を
表
す
る
と
共
に
今
ま
で
以
上
の
ご
指
導
を
賜
り

ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。
併
せ
て
、
皆
様

方
の
今
後
益
々
の
ご
繁
栄
と
ご
多
幸
を
祈
念
申

し
上
げ
ま
し
て
挨
拶
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

令
和
６
年
５
月
25
日

富
山
市
農
業
協
同
組
合

代
表
理
事
組
合
長　
　

高　
野　
　
諭

第
59
回 

通
常
総
代
会
付
議
議
案

第
１
号
議
案　
　
　
第
58
年
度
事
業
報
告
及
び
剰
余
金
処
分
案
承
認
の
件

≪
報
告
事
項
１
≫　
第
58
年
度
貸
借
対
照
表
、
損
益
計
算
書
、

　
　
　
　
　
　
　
　
注
記
表
及
び
附
属
明
細
書
の
件

　
　
　
　
　
　
　
　
第
58
年
度
部
門
別
損
益
計
算
書
の
件

第
２
号
議
案　
　
　
定
款
一
部
変
更
の
件

　
　
　
　
　
　
　
　
附
帯
決
議

　
　
　
　
　
　
　
　
　
行
政
庁
の
指
示
に
よ
り
字
句
の
修
正
を
要
す
る

　
　
　
　
　
　
　
　
と
き
は
、
理
事
会
に
お
い
て
こ
れ
を
修
正
す
る
。

第
３
号
議
案　
　
　
定
款
附
属
書 

総
代
選
挙
規
程
一
部
変
更
の
件

　
　
　
　
　
　
　
　
附
帯
決
議

　
　
　
　
　
　
　
　
　
行
政
庁
の
指
示
に
よ
り
、
字
句
の
修
正
を
要
す
る

　
　
　
　
　
　
　
　
と
き
は
、
理
事
会
に
お
い
て
こ
れ
を
修
正
す
る
。

第
４
号
議
案　
　
　
第
59
年
度
事
業
計
画
設
定
の
件

　
　
　
　
　
　
　
　
　
但
し
、
経
済
情
勢
の
変
化
な
ど
に
よ
り
事
業
計
画

　
　
　
　
　
　
　
　
の
内
容
を
一
部
修
正
す
る
必
要
が
あ
る
と
き
は
、

　
　
　
　
　
　
　
　
こ
れ
を
理
事
会
に
一
任
す
る
。

第
５
号
議
案　
　
　
第
59
年
度
賦
課
金
の
額
、
賦
課
方
法
、
徴
収
時
期

　
　
　
　
　
　
　
　
及
び
徴
収
方
法
決
定
の
件

　
１
．
賦
課
金
の
総
額　
２
，５
０
３
，０
６
８
円

　
２
．
賦
課
方
法　
　
　
令
和
６
年
６
月
末
現
在
に
お
い
て
賦
課
す
る

　
　
　
　
　
　
　
　
も
の
と
し
、
そ
の
賦
課
基
準
は
次
に
よ
る
。

　
　
（
１
）
組
合
員
割　
２
０
０
円
（
１
人
当
り
）

　
　
（
２
）
面 

積 

割　
１
０
０
円
（
10
ａ
当
り
）

　
３
．
徴
収
時
期　
　
　
令
和
６
年
10
月
31
日
ま
で
に
全
額
徴
収
す
る
。

　
４
．
徴
収
方
法　
　
　
徴
収
の
最
終
期
日
ま
で
に
納
入
さ
れ
な
い
と
き

　
　
　
　
　
　
　
　
は
、
そ
の
期
日
を
も
っ
て
こ
の
組
合
の
貯
金
口
座

　
　
　
　
　
　
　
　
か
ら
振
替
決
済
の
方
法
に
よ
る
。

第
６
号
議
案　
　
　
第
59
年
度
に
お
け
る
理
事
の
報
酬
に
関
す
る
件

　
　
　
　
　
　
　
　
　
第
59
年
度
に
お
け
る
理
事
の
報
酬
は
、
昨
年
度
の

　
　
　
　
　
　
　
　
支
給
実
績
、
経
済
情
勢
の
変
化
等
を
考
慮
し
て
総
額

　
　
　
　
　
　
　
　
２
０
，６
０
０
千
円
以
内
と
し
、
そ
の
範
囲
内
に

　
　
　
　
　
　
　
　
お
け
る
各
理
事
の
報
酬
額
並
び
に
支
給
方
法
な
ど
は

　
　
　
　
　
　
　
　
理
事
会
に
一
任
す
る
。

第
７
号
議
案　
　
　
第
59
年
度
に
お
け
る
監
事
の
報
酬
に
関
す
る
件

　
　
　
　
　
　
　
　
　
第
59
年
度
に
お
け
る
監
事
の
報
酬
は
、
昨
年
度
の

　
　
　
　
　
　
　
　
支
給
実
績
、
経
済
情
勢
の
変
化
等
を
考
慮
し
て
総
額

　
　
　
　
　
　
　
　
５
，４
０
０
千
円
以
内
と
し
、
そ
の
範
囲
内
に

　
　
　
　
　
　
　
　
お
け
る
各
監
事
の
報
酬
額
並
び
に
支
給
方
法
な
ど
は

　
　
　
　
　
　
　
　
監
事
の
協
議
に
一
任
す
る
。
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第58年度損益計算書における事業外費用として支払雑利息169千円が計上されているが、どのような内容なのか。

農家組合員が減少、高齢化する中、総代定数500名の見直し及び各地区の配分定数を削減する弾力的な措置はでき
ないのか。検討を願う。

福井県の「いちほまれ」は、食味ランキングにて連続して「特Ａ」を獲得している。「コシヒカリ」より多収量、高品
質のようである。当組合管内でも「いちほまれ」の栽培・出荷ができれば良いと考える。

ＪＡ富山市自己改革工程表の進捗状況であるが、令和４年度実績と令和５年度実績を比較しますと後退している重点施策がある。
その原因分析と今後の対策について説明を願う。例えば、「ゆうだい21」の生産面積の減少について説明いただきたい。

　支払雑利息は、本年度、初めて計上した科目であります。主な内容は、前年度、各事業所、施設・倉庫の照明を電力省力化を
目的にLED照明へ切替致しました。その切替工事は、リース会社を通して実施しました。LED照明器具は、リース料の支払完済後、

所有権が当組合に移転されることからリース資産として物件購入相当額を計上しました。支払リース料の内、利息相当額を会計ルールに
従い、事業外費用として支払雑利息科目にて会計処理致しております。

　かねてから同様のご意見、要望をいただいております。総代定数500名においては、当初、正組合員５名に対し１名ということ
で設定しております。農家の減少を根拠に総代定数を変更することは、農家組合員及び土地持ち非農家組合員が、農協事業へ参画

するアクティブメンバーシップに逆行する懸念を感じます。組合員が農協を身近な拠り所としていただきたいと存じます。しかしながら、
総代選出に困難を極めている生産区域があることは、理解しております。正組合員資格の定義を含め継続的な議論を重ねて検討してまい
ります。

　米の食味ランキングは、主な産地品種銘柄について、日本穀物検定協会がその供試試料を食味試験した結果に基づいて評価する
ものであり、流通するすべてのお米を評価しているものではありません。そういう意味では、食味ランキングの評価結果のみで総

合判断できないと考えております。しかしながら、今後、県産米が同協会「特A」を獲得できるよう技術指導に傾注してまいります。な
お、「いちほまれ」を栽培するより今求められているのは、県と共に県産米の高品質・多収量に向けた取組みであると考えております。
どうかご理解願います。

　「ゆうだい21」の生産面積が、令和５年度目標及び令和４年度実績を下回っている要因としては、転作率の増によるものです。
令和４年度の転作面積は、873.6haに対し令和５年度は、0.47%増（12ha増）の885.6haであります。自己改革工程表の目標値

は、令和３年度実績を参考値として計画しましたが、令和４年度より想定以上の転作率（39.3%）となり２%以上も上昇していることが
大きな要因と考えております。併せて、県が生産販売強化する「富富富」への作付転換も一因であると考えております。

Q.

Q.

Q.

Q.

A.

A.

A.

A.

営 農

総代会事前意見等

　職員の業務引継ぎが不十分なため当方から教えることが多々ある。各事業部門にもっと専門知識を有する職員を
担当配置していただきたい。もっと指導力を発揮してほしい。

燃料センターの営業日、営業時間が本年４月１日より変更されたが、再考いただけないか。

新聞に農林中央金庫が、外債運用での含み損拡大により1.2兆円の増資を検討しているとの記事が掲載されている。
本件についてわかる範囲での説明をお願いしたい。また、このことにより今後の富山市農協の経営に影響を与える
のではないか心配である。

　ご指摘のとおり人事異動時の引継ぎが不十分であることからご迷惑をおかけしましたこと申し訳ございません。資料本冊P63記
載の（２）役職員の教育訓練の基本方針に基づき職員の人材育成に努めてまいります。なお、若い職員においては、農業実務経験

が無い者も多く、組合員の皆様から教えを被ることも多々ありますが、農協組織と共に育てていただきたくお願い申し上げます。

　これまでの利用実績の検証結果と働き方改革による労務負担軽減を目的に変更させていただきました。何卒、ご理解願います。
なお、県内ＪＡにおきましても平日に定休日を設けている事例もありますし、ご利用者の皆様には、ご不便をおかけしますが計画

的なご利用にご協力願います。

　農林中央金庫は、国内のメガバンクや地銀と違い、主に米国で米ドルにより短期で資金調達し、元本割れしない高利回りな外国
債券を運用して収益を上げています。その為、資金調達は、米国の短期金利の高騰影響を受け、運用は、米国の長期金利の下落影

響を受けることになりました。この影響により現在、短期金利が、長期金利を逆転しており、経過として収益が、上がらない状態となり、
多額の評価損が発生しました。なお、評価損が発生しているのは、米国債が中心でその元本が、毀損しているわけでは無いので償還の可
能性には問題無いと認識しております。また、評価損を計上しましても農林中央金庫の財務健全性を示す自己資本比率は、21.23%であ
り、他業態と比較しても高い水準を維持し、健全性は確保していますので問題は無いと考えております。なお、資本増強においては、報
道等で取り上げられていますが、ＪＡグループとしてこのような状況を想定し、元々取り組まれているものがありますので、その流れに
そって慎重に協議・検討の上、進めてまいります。

Q.

Q.

Q.
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A.

A.
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資料本冊P11の営農改善事業報告にて、畜産部門では畜産振興支援事業や経営所得安定制度による支援を行ったと
いうが、具体的な支援内容と支援額について説明を願う。

子会社㈲ジェイエーとやまサービスの事業計画に関連するが、農業の後継者不足が顕著であり、今後、一層、農地
の休耕田増加が予想される。受託の充実化のため大幅な支援・助成を進めていただきたい。安心して委託できる体
制の構築を願う。

㈲ジェイエーとやまサービスにおいては、どの程度の作付面積で赤字になっているのか。私も1.3ha程度の作付を
行っているが、約1百万円の赤字である。どうやって農協の収益を高めていくのか理解できない。まず、㈲ジェイ
エーとやまサービスが「ゆうだい21」や「富富富」を作付していくべきと考える。

昨今、周辺の生産者が離農し、休耕田が増加している傾向が顕著である。農協は、このような実態を把握している
のか。また、作物の作付変更等についても把握しているのか。農産物の生産が減退すると農協組織そのものが成り
立たなくなる。土地持ち非農家への支援も大切であると考える。

富山市農協管内で大規模農家がどの程度いるのかもわからない。農地委託先としての情報が少ないと言える。また、
大規模農家は、受託可能なのかといった情報も欲しいところである。

ＪＡ富山市自己改革工程表での「ゆうだい21」の生産拡大が様々な要因にて目標値達成困難であるとのことだが、何が原因で
あったか分析し、次年度計画に改善を反映させるといったPDCAを示すべきである。P75の令和５年度の取組内容と次年度取組
計画の内容がさほど代わり映えしない。もう少し原因分析、対策を反映した丁寧な資料にすべきである。今後、検討を願う。

本年より南部ライスセンターにて「富富富」の乾燥調製を受入れすることから作付が増えると見込まれる。農協は、
他に多くの品種を取扱いするわけだが、もう少し品種を絞り込むような措置は検討できないのか。「ゆうだい21」
の生産拡大にも頭打ち感が感じられるので、更なる拡大を図るのであればもっとPRすべきである。

資料本冊P10の営農改善事業報告にて米の差別化に向けた「ゆうだい21」の生産面積拡大の推進を行ったというが、
結果が伴っていない。

　当組合の「地域農業振興支援事業」では、畜産振興助成を制定しており、畜産飼料価格高騰助成を行っています。当組合から
の飼料供給額の範囲での助成になりますが、飼育頭数×１万円（最高限度額50万円）という助成額です。令和５年度の助成額は、

132万円であります。経営所得安定制度は、肉用牛が出荷されたとき販売価格が、標準的な生産費を下回った場合、補填する制度です。
当組合では、制度加入し申請手続きを支援しております。令和５年度は、最高で和牛82千円、交雑種56千円の交付額でありました。

　ご指摘のとおり農業従事者の高齢化による後継者不足は、当組合に限らず全国的な国難と言えます。当組合子会社の今年度事業
計画では、前年度並みの委託面積を責任もって受託できるよう計画しています。子会社では、受託作業人員の補強及び管理監督

の充実を進めていく所存です。また、委託者側におきましても地区単位でできる限りのご支援（除草・水管理等）をお願い申し上げます。
後継者問題については、組合員皆様と共に協議していかなければなりません。ＪＡグループとして多方面による新規就農者支援を継続し、
食農教育を通じて次世代へ農業に魅力を感じてもらうよう取り組んでまいります。

　令和５年度の㈲ジェイエーとやまサービスの受託面積は、約77haであり、内、44haが水稲です。内、「ゆうだい21」は約
14ha、「富富富」は約６haを作付しています。また、㈲ジェイエーとやまサービスの経営体制の見直しも検討中であります。

　役職員が積極的に訪問活動を展開して実態把握に努めてまいります。農産物生産基盤の課題については、どのＪＡにも共通した
課題であります。どうやって持続可能な農業を展開していくかを組合員皆様と話し合い、できるものから取組みたい所存です。

　令和５年度の担い手農家経営体数は、158経営体（内、認定農業者は79経営体）となっています。担い手農家に受託余力があ
るかという点ですが、個々によって違います。昨年の収量減・品質減もあり今年度、担い手農家は、何かと試行錯誤していると

伺っています。収益を確保できる農家は、どのような取組みを行っているのか座談会等で意見交換したところ水管理、溝堀りが重要であ
るとの意見をいただいております。各会議体等で出た共有化すべき情報については、今後、開示してまいります。

　令和５年度の振り返りを明確にし、次年度計画にその対策を具体化して反映してまいります。「ゆうだい21」においては、生産
技術面、普及PR面で作付拡大に取り組んでまいりました。その結果、今年度は、作付する経営体が３経営体増、作付面積も前年度実

績から約13ha増となります。来年度は、自己改革工程表を更新する期でありますので、ご指摘の意見を反映させていただきます。当組合と
しては、需要が旺盛であり商品多様化が見込める「ゆうだい21」と県ブランド米「富富富」を両立して拡大できればと考えております。

　「ゆうだい21」の生産拡大に向けた取組み進捗状況を中心に説明させていただきます。昨年度は、「富富富」の作付推進もあり面
積は、113haとなりました。県では、令和６年から10年の間に「富富富」を「コシヒカリ」並みの作付面積にする計画のようです。

当組合の「コシヒカリ」の作付面積は、963haであり、全品種計1,523haの約60%を占めております。当組合では、「富富富」作付面積は、
前年度91haでありましたが、「コシヒカリ」は、以前、強い人気があります。但し、マーケットインの視点では、「富富富」の方が引き合
いが強い傾向にありますし、価格も優位です。「ゆうだい21」は、ご存知のとおり全農を通じて㈱神明に供給しており、大手企業からも同
品種に対し高い食味評価により人気を高めています。先般の㈱神明の工場視察研修の評判も良く、作付を増やしたいという意見もございま
した。全農・㈱神明との販売契約におきましては、現在、３年間の複数年契約でありますが５年契約への変更交渉を進め価格安定を求めて
まいります。高温耐性品種である「富富富」、「ゆうだい21」いずれも農家所得向上にも寄与しますので、作付拡大をお願い申し上げます。

　前年度は、「ゆうだい21」の作付圃場に独自看板を設置し、令和６年度の作付PRに努めました。栽培技術も確立し、高温耐性に
優れ上位等級比率も安定しています。販売先からの需要も旺盛であり、複数年契約による販売価格設定にて価格の安定性を有して

います。今年度の作付面積は、前年度比で約13ha増となる約127haを見込んでおり、テレビ番組等でも良食米として取り上げられ高評価
を得ております。本品種の作付は、当組合が全国トップであり、現在、70経営体で作付していますので是非、作付増大をご検討願います。
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た
い
」
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意
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を
語
る
姿
が
印
象
的
で
し
た
。

富山県ＪＡ信用・共済事業合同推進大会が開催
され、2023年度信用事業・共済事業ともに優績
表彰を受賞しました。

４
月
26
日（
金
）

優
績
表
彰

を
受
賞

今後も組合員の皆さまに寄り添った存在であれるよう職員一同精進してまいります。

坂井　優樹

廣瀨　　舞

横井　祥子

• 令和５年度優績ライフアドバイザー　特別賞
• 建物基盤特別賞　共済専任２年未満の部　第２位
• 自動車共済特別賞　共済専任２年未満の部　第１位
• ニューパートナー特別賞　共済専任２年未満の部　第１位
• 令和５年度　全国統一ＪＡ共済インナーキャンペーン

ひと保障の部　入賞

• ＪＡバンク富山県域表彰
ＪＡ表彰部門　第１位

• 令和５年度自動車共済クルマスターインナーキャンペーン
スマサポ部門　第９位

• 令和５年度自動車共済新規契約獲得インナーキャンペーン
スマサポ部門　第７位

• 令和５年度自動車共済　お見積りキャンペーン応募件数　第３位
• 令和５年度自動車共済　グレードアップキャンペーン

車両諸費用の部　第３位

• 令和５年度ＬＡ推進活動コンテスト　新任ＬＡ部門
共済専任の部　入賞 （左から廣瀨・坂井・横井）
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員
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地
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修
を
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催

４/８
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信用
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事業
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ＪＡ富山市は地域貢献活動・食育の一環と
して各地区の自治振興会や地域の組合員、保
護者や青年部の皆さん協力のもと幼稚園、小
学校の子どもたちと一緒に田植え体験を行い
ました。
この体験を通して、食の大切さや農業に子

どもたちが興味関心をもつきっか
けになればと思います。

令
和
６
年
度
年
金
受
給
者
友
の
会
地
区
別
総
会

が
６
月
18
日
よ
り
７
月
９
日
に
か
け
て
開
催
し
て

お
り
ま
す
。
今
年
度
は
宇
奈
月
温
泉「
延
対
寺
荘
」

を
会
場
に
、
各
地
区
よ
り
多
く
の
年
金
友
の
会
の

会
員
の
参
加
を
い
た
だ
き
、
会
員
の
皆
様
の
親
睦

を
図
り
ま
し
た
。

今
年
度
の
総
会
会
場
で
あ
る「
延
対
寺
荘
」は
、

老
舗
料
理
旅
館
の
伝
統
の
技
を
受
け
継
い
だ
富
山

の
旬
の
味
が
自
慢
。
ま
た
、
黒
部
峡
谷
の
大
自
然

に
よ
っ
て
磨
き
ぬ
か
れ
た
温
泉
は
美
肌
効
果
が
高

く
、
会
員
の
皆
様
は
そ
れ
ぞ
れ
、
日
頃
の
疲
れ
を

癒
さ
れ
た
こ
と
と
思
い
ま
す
。

ま
た
、
10
月
22
日
に
は
年
金
受
給
者
友
の
会
パ
ー
ク
ゴ
ル
フ
大
会
を
開
催
予
定
で

す
の
で
、
興
味
の
あ
る
方
、
参
加
を
希
望
さ
れ
る
方
は
お
近
く
の
支
店
へ
お
問
い
合

わ
せ
く
だ
さ
い
。

当
Ｊ
Ａ
で
は
、
今
後
も
一
人
で
も
多
く
の
方
に
年
金
友
の
会
の
会
員
に
な
っ
て
い

た
だ
き
、
こ
の
よ
う
な
交
流
の
輪
が
広
が
っ
て
い
く
こ
と
を
願
っ
て
お
り
ま
す
。
新

た
に
年
金
受
給
手
続
き
を
さ
れ
る
方
は
、
Ｊ
Ａ
に
て
年
金
額
の
試
算
や
請
求
手
続
き

の
代
行
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
ま
た
、
現
在
、
他
の
金
融

機
関
で
受
給
さ
れ
て
い
る
方
は
、
簡
単
に
Ｊ
Ａ
で
受
給
の
変
更

手
続
き
が
で
き
ま
す
の
で
、
ぜ
ひ
Ｊ
Ａ
富
山
市
で
の
年
金
受
給

を
お
願
い
致
し
ま
す
。

た
だ
今
、
年
金
受
給
日
に
は

「
ご
来
場
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
」
を

開
催
し
て
お
り
大
変
好
評
い
た

だ
い
て
お
り
ま
す
。
ご
来
場
い

た
だ
き
ま
し
た
方
に
は
、
日
頃
の
感
謝
の
気
持
ち
を

込
め
ま
し
て
プ
レ
ゼ
ン
ト
を
お
渡
し
し
て
お
り
ま
す
。

お
近
く
の
支
店
へ
お
気
軽
に
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。

田植え体験

黒
部
峡
谷
宇
奈
月
温
泉

「
延
対
寺
荘
」で
旬
の
幸
と
お
湯
を
堪
能

太田小学校

５年生

月岡小学校

５年生

堀川幼稚園

年長組

年金友の会
会員募集中！

©よりぞう

泥んこ

新保小学校

５年生

７



富山県警察

金融課
からのご案内

スマホ教室
ATMなどのサービスを
一時休止させていただきます。

これは詐欺です！！

富山県警察「安全情報ネット」富山県警察「安全情報ネット」

危険動物情報
●熊・猪などの出没・目撃、安全確保に関する情報 など

▶︎
ま
ず
は
登
録
！

交通安全情報
●交通規制・交通障害情報 ●公開指導取締情報 など

特殊詐欺情報
●被害に関する情報 など

不審者情報
●声かけ、痴漢事案 など

身近な地域安全情報を　　　　メールで配信します。

教えない！！口座番号や
暗証番号は

今年もスマホ教室を開催します！
アプリってなぁに？スマートフォンって
ちょっとこわい。そんな方におすすめです。
おひとりでも、ご夫婦でも、お友達とでも。
ぜひご参加ください！

いつもＪＡバンクをご利用いただきありがとうございます。
このたびＪＡバンクはお客様へのサービスや利便性の向上を
目的としたシステム更改に伴い、誠に勝手ながらATM・ＪＡ
ネットバンク等のサービスを一時休止させていただきます。
ご不便をおかけいたしますが、何卒ご理解とご協力を賜り
ますようお願い申し上げます。

ＪＡバンクからの大切なお知らせ

ＪＡ富山市管内でも電話による特殊詐欺が発生しています。
少しでも怪しいと感じた際はＪＡ富山市へご相談ください。

役所やＪＡの職員が電話で口座番号・暗証番号を
聞き出すことは絶対にありません。

② 7 月 25 日（木） 10 時 00 分～
ＪＡ富山市本店３階（富山市吉岡 466−１）

① 7 月 24 日（水） 10 時 00 分～
ＪＡ富山市中央支店 2 階（富山市堀川町 210）

スマホアドバイザー（ドコモショップ富山南店）
※ドコモとご契約のない方も参加可能です！
※販促は致しません！

各10名（要予約）

参加のお申込みはＪＡ富山市 各支店まで！

講師

定員

いち早くいち早く

ＪＡの
●●です

医療費が
戻ってきます

年金の還付金
があります

手続きのため
口座番号・暗証番号
を教えてください

ちょっと
待って！

絶対に

７月14日（日曜日）

７月15日（月曜日・祝日）

８月17日（土曜日）

全取引休止 ６：30 −９：00

一部取引休止 ０：00 − 24：00

全取引休止 21：00 − 翌８：00

すべてのサービスが休止

県内ＪＡの ATM とＪＡネットバンクサービスはご利用可能

すべてのサービスが休止

アプリを
楽しもう 安心して

使おう

参加費

無料

８



◆大 除雪機商談会

◆共同購入コンバイン

◆お子様向け体験イベント

◆キッチンカー

◆「花のポット苗」プレゼント（先着順）

…などイベント盛りだくさん

省エネ家電あります！
夏に向けて備えませんか？

７７月月５５日（金）日（金）

66日（土）日（土）

15：00〜19：0015：00〜19：00

９：00〜16：00９：00〜16：00

ＪＡ富山市ＪＡ富山市
本店３階にて本店３階にて

是非お越しください！

七
夕

同時開催

納涼祭 まんなか市場
出張

フェ
ア

購買課
からのご案内

機械センター
からのご案内

限定醸造
ＪＡ富山市
オリジナル清酒

剣 誉

今年は 2 年間寝かせた
熟成酒もあります！
お楽しみに！

Coming Soon

《720㎖・1.8ℓ発売予定》

９



令和６年産米　出荷契約数量地区別明細
（単位：60㎏ /俵）

地 区 うるち計 酒米計コシヒカリ てんたかく てんこもり 富富富 ゆうだい21 その他 五百万石

太 田 13,478.5 348.5 531.5 3,238.5 2,977.5 10.0 20,584.5 2,068.5 2,068.5

新 保 4,543.5 526.0 85.5 330.0 590.0 185.0 6,260.0 0.0 0.0

熊 野 11,385.5 1,024.0 851.0 1,601.0 2,555.0 40.0 17,456.5 0.0 0.0

月　 岡 8,141.5 893.5 363.5 4,080.5 2,080.0 0.0 15,559.0 0.0 0.0

南支店計 37,549.0 2,792.0 1,831.5 9,250.0 8,202.5 235.0 59,860.0 2,068.5 2,068.5

蜷 川 3,322.5 304.5 28.5 717.0 88.0 211.0 4,671.5 0.0 0.0

堀 川 2,678.0 23.0 0.0 108.5 58.0 0.0 2,867.5 0.0 0.0

山 室 3,928.5 20.0 95.0 639.5 1,225.5 0.0 5,908.5 0.0 0.0

中央支店計 9,929.0 347.5 123.5 1,465.0 1,371.5 211.0 13,447.5 0.0 0.0

本 店 1,190.0 0.0 305.5 0.0 540.0 110.0 2,145.5 0.0 0.0

合 計 48,668.0 3,139.5 2,260.5 10,715.0 10,114.0 556.0 75,453.0 2,068.5 2,068.5

地 区 もち計 出荷契
約米計新大正糯その他もち

太 田 346.5 0.0 346.5 22,999.5

新 保 0.0 6.5 6.5 6,266.5

熊 野 264.5 0.0 264.5 17,721.0

月　 岡 121.0 0.0 121.0 15,680.0

南支店計 732.0 6.5 738.5 62,667.0

蜷 川 84.5 0.0 84.5 4,756.0

堀 川 71.5 0.0 71.5 2,939.0

山 室 56.5 0.0 56.5 5,965.0

中央支店計 212.5 0.0 212.5 13,660.0

本 店 0.0 0.0 0.0 2,145.5

合 計 944.5 6.5 951.0 78,472.5

加 工 用 米
合計

備 蓄 米
合計コシヒカリ てんたかく てんこもり その他 コシヒカリ てんたかく てんこもり

460.0 1,552.5 2,414.0 0.0 4,426.5 1,423.5 512.0 477.5 2,413.0

130.0 0.0 470.0 46.5 646.5 513.0 157.0 120.0 790.0

241.5 281.5 1,376.5 0.0 1,899.5 884.5 172.0 1,658.5 2,715.0

67.0 371.5 25.5 0.0 464.0 569.0 475.0 406.0 1,450.0

898.5 2,205.5 4,286.0 46.5 7,436.5 3,390.0 1,316.0 2,662.0 7,368.0

502.0 14.5 0.0 389.0 905.5 143.5 9.5 289.0 442.0

3.0 56.0 0.0 0.0 59.0 231.5 22.5 0.0 254.0

97.5 0.0 68.5 0.0 166.0 317.0 0.0 34.5 351.5

602.5 70.5 68.5 389.0 1,130.5 692.0 32.0 323.5 1,047.5

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 84.5 84.5

1,501.0 2,276.0 4,354.5 435.5 8,567.0 4,082.0 1,348.0 3,070.0 8,500.0

有
機
農
業
は
、
生
き
物
の
多
様
化
や
地

球
温
暖
化
防
止
に
効
果
が
あ
る
と
さ
れ
て

い
ま
す
。

こ
の
こ
と
か
ら
、
富
山
市
で
は
、
農
業
の

面
か
ら
持
続
可
能
な
ま
ち
づ
く
り
に
貢
献
す

る
た
め
、
令
和
６
年
３
月
末
に
富
山
市
有
機

農
業
実
施
計
画
を
策
定
し
、
そ
れ
に
合
わ
せ
、

令
和
６
年
３
月
29
日
に
藤
井
裕
久
富
山
市
長

か
ら
「
富
山
市
オ
ー
ガ
ニ
ッ
ク
ビ
レ
ッ
ジ
宣

言
」
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

計
画
や
宣
言
の
内
容
は
、
富
山
市
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
の
「
有
機
農
業
の
取
り
組
み
拡
大
に

つ
い
て
」
か
ら
確
認
で
き
ま
す
。

こ
の
宣
言
が
契
機
と
な
り
、
農
業
者
か
ら

消
費
者
ま
で
有
機
農
業
に
対
す
る
理
解
が
幅

広
く
進
み
、
有

機
農
業
と
慣
行

農
業
等
が
両
立

し
、
自
然
と
調

和
し
た
本
市
農

業
を
目
指
す
第

一
歩
と
な
る
こ

と
が
期
待
さ
れ

ま
す
。

富
山
市
農
業
水
産
課
園
芸
畜
産
係

電
話 

０
７
６
︱
４
４
３
︱
２
０
８
３

問
合
せ

富
山
市

富
山
市

オ
ー
ガ
ニ
ッ
ク
ビ
レ
ッ
ジ
宣
言
が

オ
ー
ガ
ニ
ッ
ク
ビ
レ
ッ
ジ
宣
言
が

行
わ
れ
ま
し
た

行
わ
れ
ま
し
た
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令和６年度　地域農業振興支援事業令和６年度　地域農業振興支援事業
事業名 事業内容 交付条件 助成金額 摘　　要

①新規就農者
　支援助成

新規就農者の経営開始に係る
機械導入等購入費用を助成

認定新規就農者（富山市認定）
又はそれに準ずる新規就農者

新規就農に必要と認められる
費用の一部を助成
事業費の 1/10
最高 50 万円

農協からの機械導入に限る。
行政等他補助金との重複は対
象外。

②土づくり
　支援助成

②-１
水稲の地力増強に係る珪酸質
資材の散布作業料金を助成

生産組合単位または水稲面積
10ha 以上（受託含、団地化）
珪酸質資材を基準量以上施用

耕作者に対して作業料金を助
成
800 円／ 10 ａ

資材料金は個人負担。
農協からの資材購入に限る。
但し、中間追肥は除く。

②-2
肥料施用量の適正化に向けた
土壌分析に係る費用を助成

農協に委託した土壌分析に係
る費用の一部助成

水稲用分析パック
園芸用分析パック
2,000 円／ 1 パック助成

全農及び農協による分析に限
る。

②-3
牛ふん堆肥散布助成 牛ふん堆肥代金に対して助成 牛ふん堆肥　2 ｔ

1,000 円／ 1 台
富山市農協管内畜産農家から
の購入に限る。

③受託作業
　支援助成

農協からの再委託作業を行う
場合に助成

農協からの再委託作業につい
て助成

作業料金の１割
※市街化地区は２割

農協からの再委託作業に限
る。

④米合理化
　推進助成

米の集出荷の合理化（フレコ
ン出荷）・コスト低減を図る
取組みに対して助成

フレコン出荷者に限る。
農協施設利用者に限る。
富山市農協指定機材に限る。

事業費の 1/3  リフトは 1/6
最高 50 万円
RC スタンドバック
　　　　　10,000 円（1 枚）
ラック倉庫・種子センター
　　　　　  2,000 円（1 枚）

合理化に必要な機材・施設に
係る費用の一部。
農協からの機材導入に限る。

⑤スマート農業
　推進助成

コスト低減に資するスマート
農業機械の導入に対して助成

ドローン・自動潅水装置
自動運転機械等

農機具の購入助成
事業費の 1/10
最高 50 万円

農協からの機材導入に限る。
自動運転機械は自動運転に係
る費用分のみ対象とする。

⑥園芸振興
　支援助成

⑥-１
園芸作物を取り入れた複合化
及びコスト低減に必要な費用
を助成

各部会に所属及び共選共販を
行うこと。
既に複合化をしている方は品
目を増やす場合に対象。

事業費の 1/10
最高 50 万円

機材の見積書、契約書。
農協からの機械導入に限る。
１品目１回に限る。

⑥-２
出荷数に応じて出荷容器の費
用を一部助成

各部会に所属及び共選共販の
品目であること。
出荷用のダンボール箱等。

出荷容器額の３割を助成 箱の出荷数量に対して助成。
農協からの資材購入に限る。

⑥-３
園芸作物を新規に取組む生産
者の種苗代金を一部助成

各部会に所属及び共選共販を
行うこと又は、農協推奨品目
に取組むこと。

種苗代金の一部を助成
事業費の 1/2　最高 20 万円
新規取組者の初年度のみ

農協からの資材購入に限る。
新規栽培に限る。

⑥-４
各部会の販売拡大及びコスト
低減に必要な費用を助成

富山市農協管轄の部会組織で
あること。 最高 30 万円（１部会年間） 事業主体は各部会であること。

農協からの資材購入に限る。

⑥-５
園芸作物の直売所出荷費用を
一部助成

富山市農協直売所に出荷して
いる生産者及び直売会に対し
て助成

直売会：直売所売上の１％
生産者：売上   30 万円以上　　売上の１％ +  3,000 円
　　　　売上   50 万円以上　　売上の１％ +  5,000 円
　　　　売上 100 万円以上　　売上の１％ +10,000 円

⑦畜産振興
　支援助成 畜産飼料価格高騰対策助成 飼料価格の高騰に対する助成 飼育頭数× 10,000 円（年間）

年間最高 50 万円
農協からの飼料供給額の範囲
内

⑧低コスト農業
　推進助成

３戸以上の生産者で機械の共
同利用をする際に助成 ５ha 以上の取組に対して助成

事業費の 1/10
1 経営体 1 回
最高 50 万円

機材の見積書、契約書。
農協からの機械導入に限る。

⑨農業資格取得
　支援助成

農業機械運転資格等の取得費
用を助成

農業に直接関係する資格に限
る（大型特殊・リフト等）。

資格取得費用の 1/3
最高 10 万円

取得資格免許の写し
領収書等

⑩農業新聞購読
　支援助成

農業新聞を年間購読している
農業者に対して購読料を助成

富山市農協組合員及び役職員
に限る。

年間購読料金の約 1/3
助成額 1 万円（年間）

富山市農協への申込購読者を
対象とする。

⑪農業資金
　借入助成

農協資金による借入に対して
保証料見合いを助成

近代化資金等制度資金に限り
対象とする。 保証料額を助成 農協からの機械導入に限る。

⑫米選別網
　購入支援助成

ゆ う だ い 21 の 生 産 者 が
1.8mm の米選別網を購入す
る際に助成

農協からの機械購入に限る。 購入費用の 1/2 を助成 農協からの購入伝票
ゆうだい 21 生産者に限る。

⑬食農教育
　支援助成

農協管轄組織及び管内地域組
織が行う食農教育を支援

食農教育及び農協活動の啓蒙
等に資する取組に限る。

活動費を助成（人件費等は対
象外）
最高　3 万円／回
　　 12 万円／年

富山市農協管内組織に限る。
（例）出前授業・子供食堂等
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みなさまに愛されて７周年！
　　～二人三脚で日々成長中～

2017年６月１日にオープンしたＪＡ富山市直売所 まんなか市場。
組合員の皆さま、地域の皆さまに愛されて７度目の誕生日を迎え、７周年を記念し
たイベントを５月31日から６月１日の２日間にかけて開催。来店者プレゼントや
試食会などイベントならではの特典に、朝から多くの来店者で大賑わいとなった。

まんなか市場には、ＪＡ富山市直売会会員の皆さまが愛情込めて作った新鮮野菜や加工品が並ぶ。直売会はまんな
か市場オープンと同年に発足し、今年で８年目を迎えた。発足時には100人にも及ばなかった会員数が今では200人
を超え、春夏秋冬さまざまな彩りを与えている。

まんなか市場と直売会は二人三脚。これからも地域に根付いた愛される直売所を目指し、日々切磋琢磨していく。
まんなか市場、寄ってかれ～！

ＪＡ富山市
まんなか市場

お得な情報や

イベント情報を

リアルタイムで更新中！

Instagram
Follow
me！

表紙
今月の

職
員
人
事
異
動

新
規
採
用

新
規（
学
卒
）採
用

退　
　
職

職
員
人
事

新
　
　
任

氏
　
　
名

臨
時
傭
員　
営
農
経
済
部　
営
農
販
売
課

㈲
ジ
ェ
イ
エ
ー
と
や
ま
サ
ー
ビ
ス
担
当

福
澤　
　

剛
（
令
和
６
年
４
月
１
日
付
）

臨
時
傭
員　
営
農
経
済
部　
営
農
販
売
課

富
山
市
農
業
再
生
協
議
会
担
当

清
水
麻
由
美
（
令
和
６
年
４
月
１
日
付
）

臨
時
傭
員　
営
農
経
済
部　
購
買
課

物
流
セ
ン
タ
ー

石
田　

正
典
（
令
和
６
年
４
月
１
日
付
）

臨
時
傭
員　
営
農
経
済
部　
購
買
課

物
流
セ
ン
タ
ー

川
上　

仁
志
（
令
和
６
年
４
月
１
日
付
）

臨
時
傭
員　
営
農
経
済
部　
農
機
自
動
車
課

農
機
係

斉
藤　

和
雄
（
令
和
６
年
４
月
１
日
付
）

新
　
　
任

氏
　
　
名

臨
時
傭
員　
営
農
経
済
部　
営
農
販
売
課

水
稲
・
指
導
係

笹
井　

翔
伍
（
令
和
６
年
６
月
１
日
付
）

区
　
分

氏
　
　
名

旧
　
　
任

雇
用
契
約

満
了

貫
場
真
由
美

臨
時
傭
員

営
農
経
済
部　
営
農
販
売
課

富
山
市
農
業
再
生
協
議
会
担
当

（
令
和
６
年
３
月
31
日
付
）

雇
用
契
約

満
了

深
川　
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彦

臨
時
傭
員

営
農
経
済
部　
購
買
課　
物
流
セ
ン
タ
ー

（
令
和
６
年
３
月
31
日
付
）

依
願
退
職

細
岡　

依
里

臨
時
傭
員

営
農
経
済
部　
購
買
課　
燃
料
セ
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タ
ー

（
令
和
６
年
４
月
30
日
付
）

依
願
退
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奥
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月

南
支
店　
金
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係

（
令
和
６
年
５
月
31
日
付
）

新
　
　
任

氏
　
　
名

旧
　
　
任

中
央
支
店　
金
融
窓
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係

前
田　

真
由
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と　き／令和６年５月25日（土）
　　　　午前９時30分
ところ／本店 会議室

と　き／令和６年３月29日（金）
　　　　午後１時30分
ところ／本店 会議室

と　き／令和６年４月30日（火）
　　　　午後１時30分
ところ／本店 会議室

と　き／令和６年６月７日（金）
　　　　午後１時30分
ところ／本店 会議室

協議事項
１）出資口数の減少申込（案）について

協議事項
１）定款及び定款附属書総代選挙規程の一部変更（案）について
２）就業規則及び臨時傭員就業規則の一部変更（案）について
３）内部統制システム基本方針の一部改定（案）について
４）共済規程の一部変更（案）について
５）ローン融資要項（統一版）（富山県版）の一部改正（案）について
６）第59回通常総代会及び事前説明会開催について
７）第59回通常総代会付議議案（案）について
８）第59年度事業計画設定（案）について
　　①金融共済委員会事業計画（案）について
　　②営農経済委員会事業計画（案）について
　　③企画総務委員会事業計画（案）について
９）㈲ジェイエーとやまサービス決算及び事業計画（案）について
10）第59年度における同一人に対する信用供与の最高限度額決定

（案）について
11）第59年度における余裕金の運用（案）について
12）第59年度借入金の最高限度額決定（案）について
13）経済事業にかかる理事との契約（案）について
14）労働組合要求について

協議事項
１）令和５年度決算（修正）案について
２）令和６年度事業計画設定（案）の修正について
３）自己改革工程表の取組み状況（案）について
４）自己資本比率（案）について
５）第59回通常総代会の運営（案）について
６）会計監査人の報酬等（案）について
７）令和６年産米出荷契約金の資金対応（案）について
８）㈲ジェイエーとやまサービスの令和５年度決算修正（案）について

協議事項
１）理事の報酬配分について

第３回

第１回

第１回

第２回

理事会だより理事会だより

定例理事会次第

定例理事会次第 定例理事会次第

臨時理事会次第

ＪＡ富山市直売会
令和 6 年度役員のみなさんとまんなか市場店長
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